
Реализация технологии социального партнерства с родителями 

«Наша школа плюс семья – настоящие друзья» 

 

Сегодня в сфере школьного образования происходят большие изменения, 

направленные, прежде всего, на улучшение его качества. Стандарт дошкольного 

образования утверждает основные принципы: 

-содействия и сотрудничества детей и взрослых в процессе развития и их 

взаимодействия с людьми; 

-приобщения детей к традициям семьи, общества и государства. 

ФГОС является основой для реализации Программы, которая направлена на 

создание форм сотрудничества и общения, ролевых и межличностных отношений всех 

участников образовательного процесса, включая педагогов, детей, родителей, 

администрацию. Выполнение этих требований во многом зависит от согласованности 

действий семьи и ОУ. 

Обязательная часть образовательной программы направлена на формирование у 

детей уважительного отношения и чувства принадлежности к своей семье, малой и 

большой родине. 

Одним требованием к реализации образовательной программы является 

построение взаимодействия с семьями обучающихся  в целях осуществления развития 

каждого ребенка, вовлечение семейв непосредственно образовательный процесс детей. 

Положительный результат может быть достигнут только при рассмотрении 

семьи и школы в рамках единого образовательного пространства, подразумевающего 

взаимодействие, сотрудничество между учителями и родителями. 

Работа с семьей – один из самых трудных видов профессиональной 

деятельности. Сказанному существует целый ряд причин, в том числе проблемы 

современной семьи, которые, как показывает практика, невозможно решить 

традиционными методами. А они существенно влияют на самочувствие и 

благополучие и ребенка, и взрослого.Эта работа требует больших личностных усилий 

от педагогов, постоянного творческого поиска, пополнения имеющегося багажа 

знаний. 

Сотрудничество предполагает не только взаимные действия, но и 

взаимопонимание, взаимоуважение, взаимодоверие. Активная совместная работа 

педагогов и родителей позволяет лучше узнать друг друга, способствует усилению их 

взаимоотношений. 

Таким образом, анализ свидетельствует о необходимости нововведений в 

сотрудничество с родителями. Необходима разработка и внедрение системы работы 

для активного включения родителей в жизнь ОУ. Все это позволяет нам рассматривать 

работу с родителями в качестве одной из проблем деятельности школы на 

современном этапе модернизации системы образования. В связи с этим встает вопрос 

поиска и осуществления современных форм взаимодействия дошкольного учреждения 

с семьей. 

Разработанная примерная модель позволяет выстроить систему взаимодействия 

«Родитель – Ребенок - Педагог», где ребенок станет ведущим субъектом внимания, а 

взаимоотношения взрослых - эмоционально ровными, взаимно приемлемыми, 

свободными независимыми, но содружественно - конструктивными. 

 

Чтобы добиться поставленных целей, необходимо решить ряд задач: 



1. Совершенствовать стиль партнѐрских отношений. 

2. Создать условия для благоприятного климата социального партнерства с 

родителями. 

3. Активизировать и обогащать воспитательные умения родителей. 

4. Реализовать единый подход к воспитанию и обучению детей в семье и школе на 

основе ФГОС. 

В связи с этим можно выделить принципы взаимодействия с родителями: 

1. открытость школы для семьи; 

Позитивный настрой на общение является тем самым прочным фундаментом, на 

котором строится вся работа учителей с родителями. В общении учителя с родителями 

не уместны категоричность, требовательный тон. Педагог общается с родителями 

ежедневно, и именно от него зависит, каким будет отношение семьи к школе в целом.  

2. сотрудничество педагогов и родителей в воспитании детей; 

Современные мамы и папы в большинстве своем люди грамотные, 

осведомленные и, конечно, хорошо знающие, как им надо воспитывать своих 

собственных детей. Поэтому позиция наставления и простой пропаганды 

педагогических знаний сегодня, вряд ли, принесет положительные результаты. 

Гораздо эффективнее будут создание атмосферы взаимопомощи и поддержки семьи в 

сложных педагогических ситуациях. 

3. создание единой развивающей среды, обеспечивающей единые подходы к развитию 

личности в семье и детском коллективе; 

4. индивидуальный подход; 

Он необходим не только в работе с детьми, но и в работе с родителями. Учитель, 

общаясь с родителями, должен чувствовать ситуацию, настроение мамы или папы. 

Здесь и пригодится человеческое и педагогическое умение воспитателя успокоить 

родителя, посочувствовать и вместе подумать, как помочь ребенку в той или иной 

ситуации. 

5. динамичность; 

Школа сегодня должна находиться в режиме развития, а не функционирования, 

представлять собой мобильную систему, быстро реагировать на изменения 

социального состава родителей, их образовательные потребности и воспитательные 

запросы. В зависимости от этого должны меняться формы и направления работы 

школы с семьей. 

Деятельность в рамках предложенной модели взаимодействия школы и семьи 

предполагает: 

-изучения семьи (ее структуры, психологического климата, принципов семейных 

отношений, стиля жизни, социального статуса отца и матери, особенностей домашней 

педагогической системы); 

-изучение (посредством анкетирования) потребностей родителей в участии 

жизнедеятельности образовательного учреждения; 

-систематическое проведение дней открытых дверей или дней открытых уроков 

(мамы, папы, бабушки, дедушки); 

-обобщение опыта участия родителей в жизнедеятельности школы; 

Для сближения родителей с окружающим социумом реализуется ряд проектов 

(«Никто не забыт и ничто не забыто!», «Здравствуй, Новый Год!»), проведение 

совместных праздников (День здоровья, 8 марта), встреч с интересными людьми (День 

памяти выпускников, дни правовой грамотности).  



Реализация модели социального партнерства позволяет добиться следующих 

результатов: 

-создание эмоционально-психологического комфорта содержания ребенка в 

образовательном учреждении в условиях максимально приближенных к семейным; 

-достижение единых ценностных ориентаций у педагогов и родителей; 

-снижение количества неблагополучных семей и педагогической запущенности в 

воспитании детей; 

-признание значимости социальной и педагогической роли семьи в жизни ребенка; 

-повышение педагогической, психологической и правовой грамотности родителей в 

воспитании и обучении; 

-повышение уровня включенности родителей в деятельность школы; 

-эмоциональная взаимоподдержка, атмосфера взаимопонимания, общность интересов; 

-контроль родителей за деятельностью школьного учреждения. 


